
 

 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА БОГДАНОВИЧ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

  

от 28.10.2022 № 1623 

г. Богданович 

 

 

О мероприятиях по сокращению штатной численности и штата 

администрации городского округа Богданович 

 

 

В связи с изменением структуры администрации городского округа 

Богданович, утвержденной решением Думы городского округа Богданович  

от 27.10.2022 № 23 «Об утверждении структуры администрации городского округа 

Богданович», в соответствии с нормами Трудового кодекса Российской Федерации, 

руководствуясь статьей 28 Устава городского округа Богданович, 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. С 01 января 2023 года исключить из штатного расписания администрации 

городского округа Богданович следующие должности (штатные единицы): 

 
Наименование структурного 

подразделения 
Должность 

Кол-во штатных 

единиц 

Администрация городского округа 

Заместитель главы администрации 

городского округа Богданович 
3 

Руководитель аппарата 1 

Отдел обеспечения безопасности 

жизнедеятельности населения 

Начальник отдела 1 

Ведущий специалист 1 

 

2. Руководителю аппарата администрации городского округа Богданович 

(Белых Т.В.) обеспечить своевременное проведение мероприятий по сокращению 

штатной численности и штата администрации городского округа Богданович в 

соответствии с нормами и положениями трудового законодательства: 

2.1. Не позднее 28 октября 2022 года подготовить уведомления о предстоящем 

увольнении в связи с сокращением штата по пункту 2 части 1 статьи 81 Трудового 

кодекса Российской Федерации; 

2.2. Не позднее 28 октября 2022 года персонально ознакомить сотрудников, 

занимающих сокращаемые должности, с уведомлениями о предстоящем увольнении 

в связи с сокращением штата по пункту 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса 

Российской Федерации; 



2.3. Со дня вручения уведомления и вплоть до дня увольнения предлагать 

письменно (под подпись) работникам, подлежащим увольнению, другую имеющуюся 

работу (как вакантную должность или работу, соответствующую их квалификации, 

так и вакантную нижестоящую должность или нижеоплачиваемую работу), которую 

работники могут выполнять с учетом их квалификации и состояния здоровья; 

2.4. Известить в письменной форме органы службы занятости о предстоящем 

сокращении штата работников и возможном расторжении с ними трудовых договоров 

с приложением соответствующей информации; 

2.5. Уведомить представителя трудового коллектива администрации 

городского округа Богданович о предстоящем увольнении в связи с сокращением 

штата по пункту 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации. 

3. Создать Комиссию по оценке преимущественного права на оставление на 

работе работников, подлежащих сокращению (приложение № 1). 

4. Утвердить штатную численность и штатное расписание администрации 

городского округа Богданович на 01 января 2023 года с учетом изменений структуры 

администрации городского округа Богданович (приложения №№ 2, 3).  

 Установить, что штатная численность и штатное расписание вступает в силу с 

01 января 2023 года. 

5. Отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации городского округа 

(Шауракс Т.А.) обеспечить финансирование и произвести выплаты выходного 

пособия, предусмотренного статьей 178 Трудового кодекса Российской Федерации. 

6. Разместить настоящее постановление на официальном сайте городского 

округа Богданович.  

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

 

И.о. главы городского округа Богданович             О.П. Нейфельд 


