
1 
 

Приложение № 2 

к постановлению главы 

городского округа Богданович  

от 23.01.2020 № 95 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на 2020 - 2022 годы 

 

Наименование муниципального учреждения городского округа Богданович: Муниципальное бюджетное учреждение 

Спортивная школа по хоккею с мячом 

 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

 

Раздел 1 

1. Характеристики муниципальной услуги. 

Наименование 

муниципальной услуги 

Уникальный номер 

реестровой записи 

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги (по справочникам) 

Показатель, характеризующий условия (формы) 

оказания муниципальной услуги (по 

справочникам) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

1 2 3 4 5 6 7 

Спортивная подготовка 

по неолимпийским видам 

спорта 

931900О.99.0.БВ28

АГ45000 

Хоккей с мячом   Этап начальной 

подготовки 

 

2. Категории потребителей муниципальной услуги:  

Физические лица  

3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги: 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги. 
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Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое 

(возможное) 

отклонение 

Коэффициент 

весомости 
наименование код по ОКЕИ 2020 год (очередной год) 2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Доля лиц, прошедших спортивную 

подготовку на этапе начальной 

подготовки и зачисленных на 

тренировочный этап (этап 

спортивной специализации) 

Процент 744 100 100 100 5  1 

3.2. Показатель, характеризующий объем муниципальной услуги. 

 

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Средний размер платы (цена, тариф) 

за еденицу услуги  

Допустимое 

(возможное) 

отклонение 
наименование код по 

ОКЕИ 

2020 год 

(очередной год) 

2021 год 2022 год 2020 год 

(очередной год) 

2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 

этапах спортивной подготовки 

Человек 792 15 30 30 0 0 0 5% 

 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 

муниципальная услуга оказывается бесплатно 
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Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

- - - - - 

 

5. Порядок оказания муниципальной услуги: 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата 

нормативного правового акта): 

1) Конвенция о правах ребенка, одобренная Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989 г.; 

2) Конституция Российской Федерации от 12.12.1993г.; 

3) Закон РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей»; 

4) ФЗ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

5) ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

6) ФЗ от 04.12.2007 № 329 «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 

7) ФЗ от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;  

8) ФЗ от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

9) ФЗ от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

правового положения государственных (муниципальных) учреждений»; 

10) Постановления главы городского округа Богданович от 01.12.2015 № 2541 «Об утверждении Порядка формирования муниципального 

задания в отношении муниципальных учреждений городского округа Богданович и финансового обеспечения выполнения муниципального 

задания»; 
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11) Устав городского округа Богданович принят Решением Думы МО «Богдановичский район» от 26.05.2005 № 39; 

12) Устав Муниципального бюджетного учреждения Спортивная школа по хоккею с мячом утвержденный главой городского округа 

Богданович от 20.12.2018 № 2292. 

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги. 

 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

1. Размещение информации на 

информационных стендах в учреждении  

1.Сведения о типе, виде и наименовании учреждения, перечень 

программ спортивной подготовки по видам спорта, формы и 

строки их реализации. 

2.Расписание занятий, планы мероприятий, результаты 

соревнований и т.д. 

По мере изменения информации 

 

 

По мере необходимости 

2.Размещение информации в сети 

Интернет (на официальном сайте 

городского округа Богданович; сайт 

bus.gov.ru и сайт учреждения)  

1. Информация о дате создания Учреждения;  

о структуре Учреждения;  

о реализуемых программ спортивной подготовки, с указанием 

количества занимающихся;  

об государственных стандартах спортивной подготовки и о 

требованиях;  

о персональном составе работников с указанием уровня 

образования и квалификации;  

о материально-техническом обеспечении и об оснащенности 

образовательного процесса;  

о поступлении, расходовании финансовых и материальных 

средств по итогам финансового года.  

Размещение муниципального задания. Отчета об исполнении 

муниципального задания. 

 

2. КОПИИ: 

Утвержденного в установленном порядке плана финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения;  

По мере изменения информации 
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Устав учреждения;  

распорядительного акта о закрепленной территории. 

 

Раздел 2 

 

1. Характеристики муниципальной услуги. 

 

Наименование 

муниципальной услуги 

Уникальный номер 

реестровой записи 

Показатель, характеризующий содержание работы  

(по справочникам) 

Показатель, характеризующий условия (формы) 

оказания муниципальной услуги  

(по справочникам) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

_____________ 

(наименование 

показателя) 

1 2 3 4 5 6 7 

Спортивная подготовка по 

неолимпийским видам 

спорта 

931900О.99.0.БВ28

АГ46000 

Хоккей с мячом   Тренировочный этап 

(этап спортивной 

специализации) 

 

 

2. Категории потребителей муниципальной услуги:  

Физические лица  

3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги: 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги. 

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое 

(возможное) 

отклонение 

Коэффициент 

весомости  
наименование код по 

ОКЕИ 

2020 год (очередной год) 2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

consultantplus://offline/ref=83BAE97D222EC8C62A334F52BE9778BD7F8270AD6934950D9B3A47B2A8EF90DE43A977DBA2725B3911586F93C9s8e6F


6 
 

Доля лиц, прошедших спортивную 

подготовку на тренировочном этапе (этап 

спортивной специализации) и зачисленных 

на этап совершенствования спортивного 

мастерства 

Процент 744 100 100 100 5  1 

3.2. Показатель, характеризующий объем муниципальной услуги. 

 

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Средний размер платы (цена, тариф) за 

еденицу услуги  

Допустимое 

(возможное) 

отклонение 
наименование код по 

ОКЕИ 

2020 год 

(очередной год) 

2021 год 2022 год 2020 год 

(очередной год) 

2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Число лиц, прошедших 

спортивную подготовку на 

этапах спортивной подготовки 

Человек 792 88 103 103 0 0 0 5% 

 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: согласно 

п. 4, раздела 1, части 1. 

 

5. Порядок оказания муниципальной услуги: 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата 

нормативного правового акта): 

согласно п. 5.1., раздела 1, части 1. 

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги. 

согласно п. 5.2., раздела 1, части 1. 
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах8 

Раздел 1 

1. Характеристики работы. 

Наименование работы Уникальный 

номер 

реестровой 

записи9 

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий условия (формы) 

выполнения работы (по справочникам) 

_____________ 

(наименование 

показателя9) 

_____________ 

(наименование 

показателя9) 

_____________ 

(наименование 

показателя9) 

_____________ 

(наименование 

показателя9) 

_____________ 

(наименование 

показателя9) 

1 2 3 4 5 6 7 

Организация и проведение 

спортивно-оздоровительной работы 

по развитию физической культуры и 

спорта среди различных групп 

населения 

3003110000000

0000008105001 

- - - - - 

2. Категории потребителей работы: 

Физические лица 

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы. 

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое 

(возможное) 

отклонение11 

Коэффициент 

весомости 
наименование код по ОКЕИ10 2020 год (очередной год) 2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Удовлетворенность качеством, 

предоставляемой работы 

процент 744 100 100 100 5 1 

3.2. Показатель, характеризующий объем работы. 
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Наименование показателя12 Единица измерения Описание 

работы 

Значения показателя Допустимое 

(возможное) 

отклонение14 наименование12 код по ОКЕИ13 2020 год (очередной год) 2021 год 2022 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Количество привлечённых лиц Человек 792  200 180 180 5% 

 

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании15 

 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 
- ликвидация учреждения; 

- реорганизация учреждения, которая привела к исключению из компетенции учреждения полномочий по оказанию муниципальной услуги; 

- исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг (работ); 

- иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами РФ.  

 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания 

 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания. 

 

Форма контроля Периодичность 

Органы местного самоуправления городского округа 

Богданович, осуществляющие контроль за выполнением 

муниципального задания 

1 2 3 

1. Внутренний 

1) оперативный контроль (по выявленным проблемным фактам и 

претензиям, касающимся качества оказания работ); 

2) итоговый контроль (анализ деятельности учреждения по 

результатам года). 

Постоянно Руководитель учреждения 

2. Внешний По плану- Контролирующие органы, (контроль учреждений, 

consultantplus://offline/ref=83BAE97D222EC8C62A334F52BE9778BD7F8270AD6934950D9B3A47B2A8EF90DE43A977DBA2725B3911586F93C9s8e6F
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1) проведение мониторинга основных показателей работы за 

определенный период; 

2) анализ претензий юридических лиц на качество выполнения работ 

учреждения в МКУ УФКиС ГО Богданович. 

графику исполняющих функции и полномочия учредителя) 

 

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:  
ежеквартальные и годовые отчеты 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 
ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом и ежегодно в срок до 01 февраля года, следующего за отчетным 

годом 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:  
отчет за год об исполнении муниципального задания представляется с приложением пояснительной записки, заверенной подписями 

руководителя и главного бухгалтера 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания: 
руководитель учреждения несет полную ответственность за неисполнение муниципального задания и определяет основные цели, задачи и 

направления деятельности учреждения в области совершенствования качества предоставляемых (оказываемых) услуг (работ) 


